РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОНСТАНТИНОВСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«СТЫЧНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»
АДМИНИСТРАЦИЯ

СТЫЧНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	30.01.2023 г.
	
	№ 78.9/9-П

	
	п. Стычновский
	


	О внесении изменений в постановление Администрации Стычновского сельского поселения от 28.11.2013 г. № 92 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры и критерии оценки эффективности работы их руководителей»
 


В целях реализации Постановления Администрации Стычновского сельского поселения от 09.11.2016 № 11 «О системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации Стычновского сельского поселения», в связи с кадровыми изменениями, Администрация Стычновского сельского поселения 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
В целях совершенствования эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры и критерии оценки качества работы руководителей
1. Внести в постановление Администрации Стычновского сельского поселения от 28.11.2013 г. № 92 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры и критерии оценки эффективности работы их руководителей» следующие изменения:
1.1. Приложение 1 к постановлению «Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры, и критерии оценки эффективности работы их руководителей» изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению 
1.2 В приложение 3 к постановлению «Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры, и критерии оценки эффективности работы их руководителей» изложить в редакции согласно приложению к положению «о порядке, сроках и форме предоставления муниципальными бюджетными учреждениями культуры подведомственными Администрации Стычновского сельского поселения, отчетности о выполнении целевых показателей эффективности деятельности.
1.3. В приложении 4 к постановлению пункт 4 «Состав комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры, подведомственных Администрации Стычновского сельского поселения» изложить в новой редакции
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Стычновского сельского поселения от 24.10.2018 г. № 03 «О внесении изменений в постановление Администрации Стычновского сельского поселения от 28.11.2013 г. № 92 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры и критерии оценки эффективности работы их руководителей».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального обнародования.
4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава Администрации

Стычновского сельского поселения


С.В.Пономарев
Приложение № 1
к Постановлению Администрации 

Стычновского сельского поселения

от 30.01.2023г. №78.9/9-П
Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры и критерии оценки эффективности работы их руководителей

	№п/п
	Наименование

учреждения
	Наименование целевого показателя эффективности деятельности учреждения
	Оценка качества работы руководителя учреждения,

в баллах

	Раздел №1. Критерии по основной деятельности муниципального бюджетного учреждения

	1


	МБУ – Стычновский СДК


	Количество участников культурно – массовых мероприятий, посещ.
	100% выполнения – 15;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	2
	
	Организация и проведение культурно – массовых мероприятий, ед.
	100% выполнения – 10;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	3
	
	Публикации деятельности учреждения в СМИ, интернет-сайтах и социальных сетях, шт.
	100% выполнения – 10;

95-99 % выполнения – 3;

94% выполнения и менее – 0

	4
	
	Количество клубных формирований
	100% выполнения – 10;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	5
	
	Количество участников клубных формирований, ед.
	100% выполнения – 15;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	6
	
	Обеспечение единого порядка и ведение делопроизводства учреждения
	100% выполнения – 15;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	7
	
	Обеспечение сохранности товарно-материальных ценностей
	100% выполнения – 10;

95-99 % выполнения – 5;

94% выполнения и менее – 0

	8
	
	Отсутствие жалоб от населения
	отсутствие письменных, устных обращений – 10; 

наличие устных, письменных обращений – 0; 

	Общее количество баллов по Разделу №1 = 100 баллов

	Раздел № 2. Критерии по финансово-экономической деятельности муниципального бюджетного учреждения

	

	1
	МБУ – Стычновский СДК


	Выполнение плана доходов учреждения от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности оказываемых учреждением населению, тыс. руб.
	100% выполнения – 15;

99 % выполнения – 5;

98% выполнения и менее – 0

	2
	
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	100% выполнения – 5;

99 % выполнения – 3;

98% выполнения и менее – 0

	Общее количество баллов по Разделу № 2 = 20 баллов



	Раздел № 3. Критерии по исполнительской дисциплине муниципального бюджетного учреждения

	1
	МБУ – Стычновский СДК


	Отсутствие замечаний, нарушений по срокам и качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам и поручений руководителя, ед.
	отсутствие замечаний, нарушений – 10;

при наличии замечаний по качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам и поручений руководителя – от 1 до 5;

при наличии нарушений сроков предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам и поручений руководителя – 0

	2
	
	Отсутствие административных протоколов, замечаний, предписаний, требований, об устранении выявленных нарушений, вынесенных надзорными органами в ходе проверочных мероприятий, ед.
	отсутствие административных протоколов, замечаний, предписаний, требований – 10; 

при наличии административных протоколов, замечаний от 1 до 5;

наличие предписаний, требований – 0.

	Общее количество баллов по Разделу № 3 = 20 баллов

	Раздел № 4. Критерии по деятельности муниципального бюджетного учреждения, 

направленные на работу с кадрами

	1
	 МБУ – Стычновский СДК


	Жалобы, обращения по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения, поступившие в органы управления культуры (органы власти), ед. 
	отсутствие письменных, устных обращений – 10; 

наличие устных, письменных обращений – 0; 

	2
	
	Жалобы, обращения поступившие в органы управления культуры (органы власти) по конфликтным ситуациям, ед.
	отсутствие письменных, устных обращений – 10; 

наличие устных, письменных обращений – 0;

	Общее количество баллов по Разделу № 4 = 20 баллов

	Раздел № 5. Критерии по деятельности муниципального бюджетного учреждения,

направленные на работу по программе «Пушкинская карта»

	1.
	 МБУ – Стычновский СДК


	Наличие актуальных рекламных материалов по программе «Пушкинская карта» в афишах, на сайтах, в наружной рекламе и СМИ, ед.
	если присутствуют материалы – 10;

если отсутствуют - 0

	2.
	
	Процент событий по программе «Пушкинская карта» от общего количества актуальных платных событий из афиши организации культуры, ориентированных на целевую аудиторию (молодежь от 14 до 22 лет), %
	если выполнено – 10; 

если не выполнено - 0

	3.
	
	Рост объема продаж по программе «Пушкинская карта», тыс.руб.
	если выполнено – 10; 

если не выполнено - 0

	4.
	
	Рост объема реализации билетов по программе «Пушкинская карта», ед
	если выполнено – 10; 

если не выполнено - 0

	Общее количество баллов по Разделу № 5 = 40 баллов

	Совокупная значимость всех критериев в баллах по всем разделам муниципального бюджетного учреждения: 200 баллов


Примечание:1 балл = 1 проценту

Приложение 3
к Постановлению Администрации 

Стычновского сельского поселения
от 30.01.2023г. №78.9/9-П
«Приложение 

к Положению о порядке, сроках и форме представления муниципальными бюджетными учреждениями культуры, подведомственными Администрации Стычновского сельского поселения, отчетности об исполнении целевых показателей эффективности деятельности 

Отчет

О выполнении целевых показателей эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры 
_________________

(наименование Учреждения)

за ________

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед.

измерения
	Плановое значение показателя на _________
	Фактическое значение показателя за __________
	Показатель эффективности работы руководителя Учреждения 

в баллах 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Раздел №1. Критерии по основной деятельности муниципального бюджетного  учреждения*

	1
	Количество участников культурно – массовых мероприятий, посещ.
	
	
	
	

	2
	Организация и проведение культурно – массовых мероприятий, ед.
	
	
	
	

	3
	Публикации деятельности учреждения в СМИ, интернет-сайтах и социальных сетях, шт.
	
	
	
	

	4
	Количество клубных формирований
	
	
	
	

	5
	Количество участников клубных формирований, ед.
	
	
	
	

	6
	Обеспечение единого порядка и ведение делопроизводства учреждения
	%
	
	
	

	7
	Обеспечение сохранности товарно-материальных ценностей
	%
	
	
	

	8
	Отсутствие жалоб от населения
	
	
	
	

	                                                                                                                      Общее количество баллов по разделу№1
	

	Раздел №2. Критерии по финансово-экономической деятельности муниципального учреждения

	1
	Выполнение плана доходов учреждения от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности оказываемых учреждением населению, тыс. руб.
	Тыс. руб.
	
	
	

	2
	Отсутствие просроченной кредиторской задолженности
	%
	
	
	

	                                                                                                                        Общее количество баллов по разделу№2
	

	Раздел №3. Критерии по исполнительской дисциплине муниципального учреждения

	1
	Отсутствие замечаний, нарушений по срокам и качеству предоставления установленной отчетности, информации по отдельным вопросам и поручений руководителя, ед.
	Замечание, нарушение
	
	
	

	2
	Отсутствие административных протоколов, замечаний, предписаний, требований, об устранении выявленных нарушений, вынесенных надзорными органами в ходе проверочных мероприятий, ед.
	Протокол, замечание,

предписание, требование
	
	
	

	                                                                                                                        Общее количество баллов по разделу№3
	

	Раздел №4. Критерии по деятельности муниципального учреждения, направленные на работу с кадрами

	1
	Жалобы, обращения по вопросам неурегулированных конфликтных ситуаций, фактов социальной напряженности в коллективе учреждения, поступившие в органы управления культуры (органы власти), ед. 
	Обращение, 

жалоба
	
	
	

	2
	Жалобы, обращения поступившие в органы управления культуры (органы власти) по конфликтным ситуациям, ед.
	Обращение, 

жалоба
	
	
	

	                                                                                                                         Общее количество баллов по разделу№4
	

	Раздел № 5. Критерии по деятельности муниципального учреждения, направленные на работу по программе «Пушкинская карта»

	1.
	Наличие актуальных рекламных материалов по программе «Пушкинская карта» в афишах, на сайтах, в наружной рекламе и СМИ, ед.
	Количество материалов
	
	
	

	2.
	Процент событий по программе «Пушкинская карта» от общего количества актуальных платных событий из афиши организации культуры, ориентированных на целевую аудиторию (молодежь от 14 до 22 лет),%
	%
	
	
	

	3.
	Рост объема продаж по программе «Пушкинская карта»
	Тыс. руб.
	
	
	

	4.
	Рост объема реализации билетов по программе «Пушкинская карта»
	Ед.
	
	
	

	                                                                                                                        Общее количество баллов по разделу№5
	


Дата: 

Должность      _____________ (Ф.И.О.)
Приложение 4
к Постановлению Администрации 

Стычновского сельского поселения

от 30.01.2023 г.№ 78.9/9-П
«4. Состав комиссии по оценке выполнения целевых показателей

эффективности деятельности муниципальных бюджетных учреждений культуры, подведомственных Администрации Стычновского сельского поселения

	Председатель комиссии:
	Пономарев Сергей Владимирович
	- Глава Администрации Стычновского сельского поселения

	Секретарь комиссии:
	Алпатова Анастасия Андреевна
	- Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной работе и регистрационному учету

	Члены комиссии:  
	Мельникова Галина Александровна    
	- Начальник сектора экономики и финансов

	
	Дорофеева Лариса Петровна
	- Директор МБУ - Стычновский СДК


