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АДМИНИСТРАЦИЯ
СТЫЧНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КОНСТАНТИНОВСКОГО РАЙОНА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.06.2006г.

п.Стычновский

N23
:
~

Об утверждении Положения о секторе экономики и финансов Администрации Стычновского сельского поселения
В целях совершенствования структуры управления муниципальным имуществом Стычновского сельского поселения, на основании Устава муниципального образования «Стычновское сельское поселение», Положения об Администрации Стычновского сельского поселения, Регламента Администрации Стычновского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ
1. Утвердить Положение о секторе экономики и финансов Администрации Стычновского сельского поселения (Приложение).
2. Начальнику сектора экономики и финансов (Мельникова Г.А.) ознакомить с настоящим положением специалистов сектора экономики и финансов для дальнейшего руководства в работе.

Глава Стычновского сельского поселения


П.И. Наревский


Приложение
к Постановлению
Главы Администрации
Стычновского сельского
w
поселения № 23 от 05.06.2006 г
Положение
о секторе экономики и финансов Администрации Стычновского сельского поселения
I.       Общие положения
1.1 Сектор экономики и финансов Администрации Стычновского
сельского поселения, подчиняется в своей деятельности Главе
•*-
Стычновского сельского поселения.
1.2. Сектор в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ,
законодательными актами Российской Федерации, приказами
-
Минфина России, областными законами, указами и распоряжениями
Главы Администрации (Губернатора) области, постановлениями и распоряжениями Администрации Ростовской области, Уставом Стычновского сельского поселения, Положением об Администрации Стычновского сельского поселения, постановлениями, распоряжениями главы Стычновского сельского поселения, решениями Собрания депутатов Стычновского сельского поселения, настоящим положением.
II.      Основные задачи сектора
2.1.    Прогноз,   разработка   проекта   бюджета   Стычновского   сельского
поселения, обеспечение исполнения в установленном порядке бюджета Стычновского сельского поселения.
2.2. Составление отчета об исполнении бюджета Стычновского сельского
поселения.
2.3. Ведение    бухгалтерского    учета    и    отчетности    Администрации
Стычновского сельского поселения.
2.4. Участие      в      разработке      документации      для      обеспечения
финансирования федеральных, областных, районных и поселенческих
программ в Стычновском сельском поселении ..
2.5. Обеспечение    исполнения    и    учета    доходной    части    бюджета
Стычновского сельского поселения.
2.6.
Анализ  итогов  социально-экономического развития  Стычновского
сельского поселения,  прогноз  социально-экономического развития
Стычновского сельского поселения на год и среднесрочную перспективу.
2.7.
Организация   и   контроль   закупок  товаров   (работ   и   услуг)   для
муниципальных нужл.
2.8.
Разработка    прогноза    закупок   товаров    (работ    и    услуг)    для
муниципальных нужд.
III.     Функции сектора
3. В соответствии с основными задачами сектор экономики и финансов выполняет следующие функции:
3.1
Участвует в установленном порядке в разработке прогнозов социально-
экономического развития Стычновского сельского поселения.
3.2 Участвует в установленном порядке в разработке проектов нормативно-
правовых актов Администрации Стычновского сельского поселения.
3.3 Разрабатывает проект бюджета Стычновского сельского поселения.
3.4 Исполняет   в   пределах   своей   компетенции   бюджет   Стычновского
сельского   поселения,   составляет   отчет   об   исполнении   бюджета
Стычновского сельского поселения.
3.5 Осуществляет контроль за целевым использованием средств бюджета.
3.6 Участвует   в   разработке   порядка   и   осуществления   контроля   за
поступлением доходов от имущества находящегося в муниципальной
собственности.
3.7. Организует и координирует разработку программ социально-экономического развития Стычновского сельского поселения и мероприятий по их осуществлению.
-
3.8.  Осуществляет меры  по  практической реализации государственной
политики в области труда, контролирует обеспечение государственных гарантий по оплате труда.
3.9.
Осуществляет методическое руководство и контроль закупок товаров
(работ, услуг) для муниципальных нужд.
3.10. Разрабатывает    прогноз    закупок    товаров    (работ,     услуг)    для муниципальных нужд по отраслям и видам продукции.

3.11.Собирает и анализирует необходимую статистическую отчетность по основным показателям социально-экономического развития Стычновского сельского поселения.
IV. Права
4.   Сотрудники    сектора,    в    пределах    установленной    им    компетенции осуществляют все права, вытекающие из задач и функций, возложенных на сектор настоящим Положением и должностными обязанностями каждого сотрудника, а именно: 4.1.По поручению руководства представляют интересы Администрации Стычновского    сельского    поселения       в    вопросах,    связанных    с направлениями деятельности сектора.

4.2.Вносят   Главе   Администрации   Стычновского   сельского   поселения предложения связанные  с совершенствованием планово-бюджетного регулирования.

4.3.Участвуют в заседаниях, совещаниях, общих собраниях, созываемых Главой Администрации Стычновского сельского поселения.

4.4.В установленном порядке получают от предприятий и организаций находящихся на бюджетном финансировании, других юридических лиц необходимые для осуществления своей деятельности справки, расчеты, иные документы и сведения, находящиеся в пользовании и надлежащем хранении.

4.5.Организовывают и непосредственно осуществляют по поручению Главы Администрации Стычновского сельского поселения проверки работы предприятий и организаций полностью или частично находящихся на бюджетном финансировании, готовят по их результатам предложения об исправлении выявленных недостатков.
V. Организация деятельности
5.1.
Сектор     систематизирует,     хранит     и     организует     изучение
законодательных, инструктивных и других материалов.
5.2.
Делопроизводство в секторе осуществляется каждым специалистом в
соответствии с действующим законодательством.
VI. Ответственность.
6.1. Сотрудники отдела несут ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на сектор задач и функций, состояние трудовой и производственной дисциплины, а также за не использование в необходимых случаях представленных им, в пределах компетенции, прав.
